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Der Nettolohn wurde auf Ihr Konto tiberwiesen.

Bitte Giberpriifen Sie diese Lohnabrechnung, und teilen Sie uns Unstimmigkeiten sofort mit.
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InfoCom Lohn ist das Personalverwaltungsmodul
der InfoCom Software. Die Lohnbuchhaltung
unterstiitzt den InfoCom-Benutzer bei der Ver-
waltung von Lohnabrechnungen und ist Suva-
gepriift. Das Konzept entspricht den in Kleinbe-
trieben haufig verwendeten Lohnblattern. Das
Ubernommene Spaltenprinzip bietet nebst gros-
ser Ubersicht geniigend Flexibilitit, um auch
komplexere Lohnabrechnungen zu erstellen.
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Abrechnungen und Lohn-
ausweise drucken.

Es kdnnen beliebig viele
Personen gefiihrt, und pro Person beliebig viele
Lohnabrechnungen erstellt werden. Die Lohn-
blatter lassen sich manuell oder automatisch
erstellen. Nach der automatischen Erstellung
kann jedes Lohnblatt noch individuell bearbeitet
werden. Bei gleichzeitigem Einsatz von InfoCom
Finanz wird beim Drucken der Lohnblatter die
Finanzbuchhaltung nachgefiihrt.  Lohnblatter
lassen sich auch als E-Mails verschicken, wobei
die E-Mails automatisch adressiert und die
Lohnblatter an die entsprechenden E-Mails an-
gehangt werden.

Lohnzahlungen lassen sich mittels Vergitungs-
auftrag oder DTA erledigen.
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Im Formular Lohnarten werden Grundlohnarten,
Zulagen und Abziige mit entsprechenden Pflich-
tigkeiten erfasst (Abb. 2). Uber 70 gebrauchliche
Lohnarten sind in InfoCom Lohn enthalten.

Eine Spezialitat von InfoCom Lohn sind die In-
formationslohnarten. Damit lassen sich Ferien-
tage, Schichttage, Uberstunden, Kompensati-
onszeiten und Ahnliches verwalten. Fiir jede
Informationslohnart kann automatisch ein lau-
fender Saldo geflihrt werden.
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Nr | Bezeichnung
100 Monatslohn
120 Schichtzulage
305 Wegvergitung
410 Autospesen (pauschal)
550 BVG-Beitrag
560  KK-Beitrag
810s  Feriensaldo
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Konto-Spalten anzeigen

Lohnfuss:
Der Nettolohn wurde auf Ihr Konto iberwiesen.

Bitte Uberpriifen Sie diese Lohnabrechnung, und teilen Sie uns Unstimmigkeiten sofort mit.
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InfoCom Lohn ist ein Produkt der InfoCom
Hartmann, Ingenieurunternehmen fiir Informatik
(www.icnet.ch)



